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dislo znluvy : 39/201513

Zmluva o poskytovani praktick6ho vyuioyania

tzatxoren| v sirlade so Z6konom NR SR d. 24512008 Z.z. o qichove avzdeltxani (Skolskli
z6kon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor5ich predpisov aZifi<onom
NR SR (). 6112015 Z.z. o odbomom vzdel|varri a priprave a o zmene a doplneni nieklorych
zilkonov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, Ul. P. Jilemnick6ho24,9l2 50 Treniin
zastrripenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo liitu
EmaiI
(d'alej len ,,SOS obchodu

Mgr. Mririou Handinskou
000 351 806
St6tna pokladnica
7000 508 965/8180
maria.hancinska@sosostn. sk
a sluZieb")

a

Mestskf rirad Trendianske Teplice
Mestsky rirad, M. R. Steninit<a4,9l4 51 Trendianske Teplice
PhDr. Stefanom Skultdtym
00312088
podatelna@teplice.sk

Podnikom
Prevfdzkou
Zastrfipenym
ICO
Email
(d'alej len,,podniK')

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok :

itlnot< I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizbcia praktick6ho vyudovania a praxe Ziakov SOS

obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolskdho vzdel6vacieho programu pre prisluSny
odbor.

dHnok II.
Druh dinnostf Ziakov

Podfa $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zitkona sa bude odborny vycvik a odbom6 prax uskutodfiovat'
cvidnou alebo produktivnou pr6cou spodivajricou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb

alebo vlfkonom pr6c, ktor6 majir materidlnu hodnotu.



tklnok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat v prev6dzke organizhcie: Mestsky rirad Trendianske

Teplice nachddzajicej sa na ulici M. R. Stefrlnika 4,914 51.

ilfnokIV.
iasovf rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho OiZt<a a deil jeho zaiatia

1. Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci defl, ktory
u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika trv6 najviac Sest' vnrdovacich hodin, u Ziakov tretieho
aZ piateho rodnika sedem lryudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani
Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyudovania sri rovnak6 ako u zamestnancov.

2. Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie

vyudovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do l8:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny
u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

3. Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat individu6lnou formou u,1 Liaka.
4. Praktick6 vyudovanie za(,inadflom 289.2015 a kondi driom 9.10.2015.

ilinokV.
Poiet Ziakov

1. Podet Ziakov, ktori sa zridastnia na praktickom vyudovani v prpvddzke bude:

a) pimy tyLden

b) nep6rny tyLden

Ziakov Studijn6ho odboru
Liakov udebn6ho odboru
Liakov Studijn6ho odboru
Ziakov udebn6ho odboru

1

0
I
0

2. Mennli zoznam Liakov, ktori budri lykon6vat' odbornli vycvik a odbornri prax je uvedeny

vprilohe d.1, ktor6 tvori neoddelitellnri sridast' tejto zmluvy. Vpripade zmien bude

vypracovani nov6 priloha.

ilfnok VI.
Poiet majstrov odbornej vychovy, uiitel'ov odbornej praxe a in5truktorov

1. Strany sa dohodli, Le podet majstrov odbornej vychovy auditel'ov odbornej praxe, ktori
budri viest'praktick6 vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej
vychovy a uditellov odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym sp6sobom bude 2. Podet

in5truktorov, zamestnancov podniku, bude I .

2. In5truktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precvidovani zrudnosti Ziakov_, pridom mdZe

viest' najviac troch Ziakov v jednom rryudovacom dni. In5truktor musi spif,at'podmienky
na vlikon dinnosti v srilade s g 22 ods.l pism. a), b), c) zikona NR SR d. 6112015 Z. z.

o odbornom vzdel|vani a priprave ao zmene a doplnenf niektorych ziikonov.
3. Menny zoznarn majstrov odbornej vychovy, uditellov odbomej praxe a in5truktorov je

uvedenlf v prilohe d. 1, ktor6 tvori neoddelitellnri sridast' tejto zmlur,y.
4. Naklady na majstra odbornej vychovy hradi Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik.
5. Kontrolu vychovnej i odbornej dinnosti majstrov odbornej vychovy, uditellov odbornej



2.

J.

5.

6.

7.

1.

praxe i in5truktorov vykon5va hlavn6 majsterka odbornej vlichovy, z6stupca riaditella
pre praktick6 vyudovanie, riaditel'ka Skoly a kontroln6 orgSny v zmysle vyhl65ok
a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.

ilinok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

Skoh poudf Ziakov o v5eobecnych zdsaddch dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktick6ho vyudovania, z[rovefi na konkr6tnej prevSdzke to uskutodni
in5truktor v spolupr6ci s poverenfm zamestnancom orgarizhae.
Orgarrtzficia je povinn6 vytvfirat podmienky pre bezpedn6 azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v srilade s platnfmi v5eobecne ztv'aznymi pr6vnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania sri Ziaci povinni pottiivat ochrannd pracovnd prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prfslu5n6 pr6vne norny, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych dinnostiach obvykl6.

4. Podnik poslqrtne Ziakovi potrebn6 vybavenie, n6radie a pracovn6 pomOcky pre rn-ikon
dinnosti z vlastn;ich zdrojov.
Kontrolu dodrZiavanra opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje in5truktor, majster
odbornej v;ichovy a uditell odbornej praxe.
Ak k qikonu praxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
naklady podniku.
Pri vj'kone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

ilfnok VIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazavdzuje:

1. Odovzdat' vpisomnej forme prevddzke podniku zoznatr. Ziakov, ktori budri vykon6vat'
odbornf vlicvik a odbornf prax, ako prflohu d. 1, informativny obsah odborn6ho vj'cviku
a odbornej prrxe ako prilohu (,. 2, denrik z odbornej praxe ako prilohu d. 3, potvrdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziaka ako prilohu d. 4.

2. Poudit' Ziakov, Ze v priestoroch prev6dzky podniku sf povinni dodrhiavat vo v5eobecnosti
prev6dzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a inym nesp6sobili pracovnf riraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky pracoviska.

3. SOS obchodu asluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku vd6sledku
dinnosti alebo konania Ziakov .

4. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odborn6ho
vycviku a odbornej praxe.

5. V spolupr6ci s prev6dzkou podniku rie5it'poruSenia Skolsk6ho poriadku Liakmi.

CL[nok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sazav'dzuje:
1. Urdit' pracovisko k vykon6vaniu odbom6ho vycviku alebo praxe vo svojej prev6dzke



2.

J.

uvedenej v zillavi tejto zmluvy.
Odbornf vj'cvik a odbornri prax vykonivaji Ziaci pod dozorom in5truktora.
V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pfsomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, qichovu a dinnost' Ziakov
na pracovisku. K6pie povereni poskynrit' Skole.

Vytvorit' pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZni, aby qikon ich odborn6ho vlicviku
bol kvalitny, hospodiirny a bezpedn;f.
Ziakov poverit' pr6cami, ktor6 sri primeran6 ich fyzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sri

v sirlade s tematic(im pllnom a neohrozujttich zdravie a mravnost'.
Ak poZaduje nestandardn6 obledenie a vybavenie, uhradi nrlklady na jeho zabezpedenie
z vlastnych zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v otiakach pedagogicklich E
adminishativnych a umoZnit'im kontrolu na pracovisku.
Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovan;fch in5truktorov v zmysle v5eobecne z|vdznych
pr6vnych predpisov. In5truktor slovne hodnoti a znilmkou klasifikuje Ziakov v sridinnosti s

majstrom odbornej qichovy alebo uditelom odbornej przxe.

dkflnok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

Ne5tandardn6 obledenie a v!'stroj Liaka je hraden6 z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavantje umoZnit' Ziakom Skoly vykonfvajricim u nej odbornli vlicvik
a odbornir prax , podlia prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.
Ziakoi, ktorf vykon6va v podniku odbornf vlicvik alebo odbornri prax, mOLe

zalrrre stndv ateli zo svoj i ch pro strie dkov po skynrit' o dmenu.
V pripade poheby posirdenia zdravotnq, zmyslovej a psychologickej irovne hradi
naklady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodf,uje.

eLlnok XI.
Zixereinf ustanovenie

T6to zmluva sauzatv{ra na dobu urditu a to od 28.9.2015 do 9.10.2015.
Spom6 otinky tj'kajirce sa predmetu tejto zmluvy vzniknut6 podas realizilcie praktick6ho
vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s f,ou budri rie5it'iba povereni ziistupcovia
zmluvnych str6n.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je molnf dohodu ukondit'pisomnou vypoved'ou
ktorejkolivek strany sjednomesadnou qfpovednou lehotou nasledujricou od prv6ho drla
nasledujriceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou qipoved'ou, teda vypoved'ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu vtedy, ak d6jde k poruSeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok,
Pr6vne vztahy medzi zmluvn;fmi stranami v dohode neupraven6 sa riadia prislu5nfmi
ustanoveniami Obdianskeho zttkow:irka a ostatnych v5eobecne zhv'dznych prSvnych
predpisov.

4.

5.

6.

7.

1.

2.

J.

4.
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J.
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5.

6.

7.

Zmhxa je vyhotoven| v 2 rovnopisoch, z ktorlch ka1de zrnluvn6 stana obffi jedno
vyhotovenie.
Obe anluvn6 sfrany zhodne prehlasujri, i,e s obsatrom tejto zmluvy sa riadne obozn6mili
anaznak srihlasu ju potwdzujri svojimi podpismi.
T6to znluva nadobfda platnost' 'dnom jej podpisu obidvomi rrrluvnfmi stranami
a ridinnost' diom nasledujricim po dni jej zverejnenia.

V Trendfne, dira 23.9.201 5

STREDNA oDBORNASKOLA"'' 5;i'hbDu A sLuzlE-B-
ri[ e lit"mniqk'6ho 24"'"iiiErlClH

. Miria Haniinslcf,
SOS obchodu a sluZieb primdtormesta

(w \*'
a\



Priloha d.

Zoznarr majstrov, uditefov, in5tnrktorov, Ziakov, dasoqf vyudovacej povinnosti

Zonnrnmajstov odborn6ho vfcviku a uditefov odbornej pril(e:
1. Ing. Lubica Gerhardt
2. PhDr. Marcela Stefiinikov6

Zoznarrinstuktorov a ich pouZitelh6 kvalifft6cia:
1. Juraj Stvarka, referent

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 2. rodnika je 6 hodln denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsahvnrdovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4.,5.rodnika jeThodin dennevdaseod 7:00 do22:00hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekov6 Dia:21.9.2015

Zmeru prilohy vlpracoval : (w ddza sa pri zmene)
Dia: (uv6dza sa pi Tmene)
S platnost'ou od: (uv6dzasapri zmene)

Meno iiaka Trieda, odbor 
".1Q[figu-:j==

OV v dioch rtfildri

Martin Skrrdika 10 dni srivisle



Priloha d. 2:
Informativny obsah odbornej prar(e

odbor 6341 M Skolapodnikania
III. rodnik

ziskavanie zrudnosti pri vyplf,ovani tidtovnej a inej ekonomickej dokurneirt6cie
ziskavanie zrudnosti pri pr6ci s kancelarskou technikou
osvojenie komunikadn;ich zrudnosti na pracovisku

IV. rodnfk
o upeviovanie zrudnostf pri pr6ci s ridtovnfmi softv6rmi
r zdokonale,lrie v nadobudnutich schopnostiach

a kore5pondencie
v oblasti administratfvy

o nadobudnrit' presveddenie o poftebe vedomia individu.ilnej zodpovednosti za v*ah
dloveka k prostediu ako spotrebitella a aj ako vlrobcu


